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l. Was ist der vhs Club International?
Im folgenden mochten wir lhnen einen kleinen Eiclbliin die Arbeit des vhs Club
International geben. Wir hoffen hier Fragen wie: r'Wha unterstitzt die Stadt Erlangen das
Projekt vhs Club International? Was sind die Zides Projekts und wie werden diese

umgesetzt?

Warum hat die Stadt Erlangen einen vhs Club International?

,Offen aus Tradition®, der Erlanger Wahlspruch tmadeutlich, dass Erlangen schon seit
jeher eine Stadt ist, deren besonderes AnliegerstedMenschen anderer Nationen und
Kulturkreisen die Moglichkeit zu bieten hier eineue Heimat zu finden. Die Erlanger
Stadtgeschichte hat gezeigt, dass von einem akiiveh harmonischen Miteinander alle
profitieren kbnnen — zugezogene Erlanger aus ande€tdtur und Sprachraumen, genauso
wie ,alteingesessene” Erlanger.

Auch heute haben rund 25 Prozent der Erlanger Biugd Birgerinnen ihre Wurzeln in
einem anderen Kulturkreis. Damit auch in Zukunfe alon dieser kulturellen Vielfalt und
Lebendigkeit profitieren kdnnen, hat sich die Statigration auf die Fahnen geschrieben. So

ist in ihrem Leitbild Integration zu lesen:

“Die Stadt Erlangen ist entschlossen, der Stadigelste ein weiteres Kapitel
erfolgreichen Zusammenwachsens von Menschen vedsamer Herkunft, Sprache
und Religion hinzuzufligen. Mit dem Integrationdiéd verpflichtet sich die Stadt
Erlangen, auch in der veranderten Lage ihrem Wald$p,Offen aus Tradition zu
folgen“?
Das Erlanger Integrationsverstandnis besagt:

.Menschen mit Migrationshintergrund bedeuten eindtukelle Bereicherung der
stadtischen Gesellschaft. Sie leisten durch Eigomng ihrer individuellen
Kompetenzen einen Beitrag zur gesamtstadtischemviéditing zu einem neuen

Ganzen, das mehr ist als die bloRe Summe seinkex. Tei

Es qilt entsprechend eine Kultur der Toleranz ued Miteinanders zu schaffen, auf deren
Grundlage Deutsche und Zuwanderer/innen auf dememBodnserer Verfassungswerte

aufeinander zu gehen. Integration bedeutet die ifgloing in das gesellschaftliche,

! Siehe hierzu Leitbild Integration, Leitsatze kommalen Handelns, Seite 6
% ebenso Seite 12,



wirtschaftliche, geistig-kulturelle und rechtlicli#gefliige des Aufnahmelandes ohne Aufgabe
der eigenen kulturellen Identitat. Dies fuhrt urgeelich auch zu einer Verénderung der
Kulturlandschaften des Gast- bzw. Aufnahmelandatggration muss somit als ein Prozess
der Veranderung und nicht der Anpassung verstandenden. Integration ist ein
wechselseitiger Prozess, in dem alle Teile der IBebaft gefordert sind, grol3ere
Bereitschaft zu kultureller Offenheit zu entwické&ln
Es ware naiv zu glauben, dass solch ein Prozess duwtun vonstatten geht. Es ist
unbestritten, dass es hierfir entsprechender Binngen und MalRnahmen bedarf, die
Integrationsprozesse anstofRen und begleiten. Egt I@he, dass Begegnungsstatten
geschaffen werden mussen, wo Vertreter und Veringtien der verschiedenen
Kulturgruppen in einen offen Dialog treten kdnnen.
Was will das Projekt vhs Club International?
Das Projekt vhs Club International leistet entsprechend der Zielvorgaben des
Integrationsleitbildes der Stadt Erlangen einerhtigen Beitrag zur erfolgreichen Integration
von Zuwanderinnen und Zuwanderern.
Zielsetzung des vhs Club International:
Unter Berucksichtigung neuer Lehr- und Lernkultyremit Schwerpunkt auf
Gelegenheiten des informellen Lernens, soll dueshrojekt
(1) die sprachliche und gesellschaftliche Integratvon ausléndischen Birger/innen
unterstutzt werden;
(2) die fremdsprachlichen Kenntnisse deutscher &lirgnen erweitert werden;
(3) der interkulturelle Dialog zwischen den hierbdaden unterschiedlichen
Kulturgruppen gestarkt werden;
(4) die interkulturelle Kompetenz kommunaler Mitaitler/innen, die in den Bereichen
Verwaltung, Padagogik bzw. Sozialpddagogik tatigndsi durch besondere
Fortbildungsangebote gestéarkt werden.
Was ist der vhs Club International ?
Der vhs Club International ist in diesem Sinne ein interkulturelles Begegrsingnd
Lernzentrum. Hier treffen sich Menschen untersdidedr Herkunft, um miteinander ins
Gesprach zu kommen und um von einander zu lernenv@&schiedenen Angebote sollen
zum Einem den interkulturellen Dialog unterstitoe fordern, dariiber hinaus werden neue

Wege des Lernens beschritten, z.B. beim ErlernenSgrachen. Wenn Besucherinnen und

% Siehe hierzu: Nationaler Integrationsplan der Bundesregierung, 2007 (S. 127 ff.)



Besucher zum Beispiel eine Fremdsprache oder DealscFremdsprache lernen, treffen sie
hier muttersprachliche Gesprachspartnerinnen unspi@ehspartner und erfahren - ganz
nebenbei - noch Wissenswertes uber Land, KulturMedschen.

So bietet das Programm des vhs Club Internatieire Vielzahl von Begegnungs- und
Lernangeboten, die von erfahrenen Dozentinnen urmzebten, die ihrerseits aus
unterschiedlichen Kultur- und Sprachraumen komnranderiert werden.

Zuwanderinnen und Zuwanderer sind hier nicht nageiaden an einem vielfaltigen und
bunten gesellschaftlichen und kulturellen Leberziéiaben, sie sollen dieses auch aktiv
mitgestalten. Hier folgt das Projekt den Gedankes Erlanger Integrationsverstandnisses. So

ist im Leitbild Integration zu lesen:

.Fur Erlangen ist zweierlei von Bedeutung, Integmatmuss gelebt und praktiziert
werden, Integration wird nicht nur fir Zuwanderangcht, sondern ist in einem
partizipativen, an Verstandigung und Dialog orierien Prozess vor allem mit Ihnen

zu erreichen.*

Das Projekt vhs Club International hat méglichstlesiMenschen aus anderen Kultur- und
Sprachrdumen in die aktive Arbeit am Projekt migebunden. Etwa 80% der mitarbeitenden
Dozenten/innen und Moderatoren/innen haben ihre 2élar in andere Kulturkreisen.
Gleichzeitig wird eng mit auslandischen Vereinerd unitiativen kooperiert, wie zum
Beispiel mit der Griechischen Gemeinde, dem TuhBeutschen Solidaritatsverein in
Erlangen e.V. oder Briicken e.V. und anderen.

Im vhs Club international bereichern aber neben Bezenten und Dozentinnen auch
auslandische Mitburger/innen durch ihre besond&emtnisse das Programm.

So gab Frau Ripu Daman Sing, eine Journalistinladien, Kurse in ,Easy Writing“. Hier
gab sie Einblicke in die journalistische Arbeit wmterstitzte all diejenigen, die gerne selbst
einmal versuchen wollten kleine Texte in engliscBprache zu verfassen. Bei kulturellen
Veranstaltungen, sei es bei Lesungen, Theater Bitteen und Vortragen (siehe spater in
diesem Text) wird im Projekt Club International aiair geachtet, dass die Angebote
Menschen anderer Nationen ansprechen und dasscimgigliiele Vertreter/innen anderer

Kulturen ein Beitrag leisten kbnnen.

* Siehe Integrationsleitbild, S.12



Es kann durchaus behauptet werden, dass der visi@krnational eineinhalb Jahre nach
seiner offiziellen Er6ffnung schon fest in der Bdar Kulturlandschaft verankert ist und
diese erheblich bereichert.

In 68 Kursen haben in den ersten beiden Semestdionsund 2000 Besucher die bunte
Vielfalt der Kulturen im vhs Club International kean und schatzen gelernt. (Zahlen vom
Wintersemester 2009/10 liegen noch nicht vor.)

Im Weiteren wird versucht einen Einblick in die &rbund die einzelnen Veranstaltungen des
vhs Club International zu geben. Hierfir wurden igen zentrale Angebote aus der
Veranstaltungspalette des vhs Club Internationsdjexwvanhlt.

Das gesamte Angebot finden Sie im Programmheft des Club International, im
Programmbheft der vhs Erlangen oder im Internetrunten.vhs.erlangen.de hier fihrt sich

der Link ,,Club International” zu den aktuellen Argeen.

Il. Uberblick tGiber Bildungs- und Begegnungsangebote viBlub International

1. Interkulturelle Gesprachskreise und ,Sprachstamntische”

1.1 Interkulturelle ,Sprachstammtische”

Durch die zunehmende kulturelle Vielfalt in unsefeesellschaften, wird es fir alle Burger
und Burgerinnen immer wichtiger sich erfolgreichissthen den Kulturen zu bewegen.
Interkulturelles Verstandnis und Fremdsprachenkess¢ werden mehr und mehr zu
unverzichtbaren Fertigkeiten. Neben der Verbessgerder Sprachkenntnisse ist es ein
wesentliches Anliegen der interkulturellen ,Spraahsmtische”, die positiven Aspekte
kultureller Vielfalt erlebbar zu machen. Die Teitrmeer/innen haben hier die Moglichkeit ihre
Sprachkenntnisse in  realen Situationen zu erprotbed zu erweitern. Hier treffen
Muttersprachler/innen  (Sprecher/innen der jeweiligeZielsprachen), die ihre
Deutschkenntnisse verbessern moéchten, auf deutachsge Lernende, die ihrerseits ihre
Sprachenkenntnisse verbessern méchten. Menscherseimedlicher Herkunft kommen so
miteinander ins Gesprach, Sie lernen gemeinsanvigtidicht wird auch einmal kontrovers
diskutiert - Uber kulturelle und sprachliche Gremzkinweg. Siehe hierzu auch den
Zeitungsartikel der Erlanger Nachrichten: ,Dielhe&izur Sprache verbindet”, im Anhang.
Das Angebot, Interkulturelle Sprachstammtische, deubisher sehr gut angenommen.
Besonders erfreulich ist, dass mehr und mehr Spréchen der jeweiligen Zielsprachen zu
den jeweils einmal monatlichen Treffen kommen. B$ &ich mittlerweile ein gewisses

Stammpublikum, also regelmafig Teilnehmende hesdilsipt. DieStammtische sind jedoch
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